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1)

Le Associazioni AIOICI ed ALPI
convengono che:

La situazione odierna del “Sistema Qualita Italia”, anche per effetto del Regolamento UE 765, ¢ tale
per cui le differenze che un tempo potevano avere una ragion d’essere tra le regolamentazioni
Italiane e quelle del degli altri Paesi, possono considerarsi notevolmente ridimensionate. Per questa
ragione le differenze tra le Associazioni quali AIOICI, significativamente partecipata da Operatori
internazionali, ed ALPI, significativamente partecipata da operatori Italiani, si sono molto attenuate.
La necessita degli operatori dell’attestazione di conformita, che oggi operano in ltalia sotto
accreditamento Accredia, qualunque sia la loro dimensione ed ovunque abbiano il loro Quartiere
Generale, & oggi quella di poter meglio rappresentare, in modo compatto ed efficace, le criticita
che devono affrontare per operare nel rispetto delle regole e di una sana competizione.

Gli Associati AIOICI ed ALPI, desiderano rispettare le regole in modo da potersi confrontare con i
competitori internazionali su un piano di parita. Basandosi su questo principio, le Associazioni
AIOICI e ALPI desiderano impegnarsi in modo congiunto affinché le Istituzioni Italiane, delegate al
controllo del Sistema, operino allineate con quanto fatto da equivalenti organizzazioni in ambito
internazionale.

Gli Associati AIOICI ed ALPI desiderano contribuire, per il tramite delle loro Associazioni, al
miglioramento del Sistema di Accreditamento/Notifiche gestito in Italia. Un impegno serio e
costruttivo, che si basa sul profondo rispetto delle parti chiamate in causa.

Per tutto quanto sopra, AlOICI ed ALPI ritengono importante allineare le politiche, e le azioni, che le
rispettive Associazioni perseguono, auspicando in tal modo di migliorare |'efficacia e I'efficienza
degli interventi.

AIOICI ed ALPI ritengono necessario portare, alle Istituzioni che governano il “Sistema Qualita
Italia”, istanze condivise e rappresentative del pensiero e delle condizioni degli Operatori
dell’attestazione di conformita in Italia.

AIQICI ed ALPI ritengono sia opportuno mettere a patrimonio comune, tutto il lavoro svolto negli
anni da ciascuna singola associazione, specificamente sulle attivita peculiari dei propri Associati.

Decidono

Che & maturo il tempo per avviare un concreto piano di collaborazione tra le rispettive Associazioni
al fine di armonizzare le rispettive Politiche ed Azioni Operative.

Che e opportuno mettere a disposizione le competenze professionali, di ognuna delle Associazioni,
al fine di produrre e massimizzare il valore delle proposte di miglioramento del “Sistema Qualita
Italia”.

Pianificano

10) Di sottoscrivere il presente Accordo AIOICI - ALPI, che si sostanzia nei seguenti sottopunti:

AIOICI ed ALPI prevedono di armonizzare e potenziare le capacita di governo, mantenendo un
continuo confronto fra i propri Comitati di Presidenza ed organizzando riunioni dei rispettivi CD
invia congiunta, con periodicita da definire. In tal modo le delibere assunte in via congiunta,
avranno validita paritetica per entrambe le Associazioni se votate a maggioranza dei partecipanti
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delle due Associazioni, ovvero avranno due diverse connotazioni se le votazioni di una parte
saranno differenti da quelle dell’altra parte. In sostanza potra verificarsi che su un punto all’OdG, la
maggioranza dei rispettivi CD sia concorde (le due maggioranze coincidono), ovvero la maggioranza
dei rispettivi CD non coincida (le rispettive posizioni rimarranno differenti).

- AIOICI ed ALPI prevedono di mettere a disposizione le rispettive risorse direttive in modo da
potenziare le capacita di gestione delle azioni verso gli Associati e le Istituzioni.

- Dirazionalizzare la gestione dei GS (Gruppi Specialistici). Quale indirizzo di valenza generale, si
prevede che per tutto quanto attiene il mondo delle Certificazioni volontarie, AlOICI sia candidata a
gestire i Gruppi di lavoro comuni AIOICI e ALPI. Mentre restano di pertinenza ALPI quelli relativi a
problematiche di Laboratori ed Organismi di Certificazione in ambito Cogente.

11) Per gli aspetti Associativi, in entrambe le associazioni nel 2014 non sono previsti interventi sulle
qguote. Nel corso del 2014 si andra a studiare un meccanismo di compensazione dei contributi
dovuti alle Associazioni per il 2015, con I'obiettivo che I’Associato non abbia a sostenere aggravi sui
costi complessivi, rispetto a quello che dovrebbe erogare per partecipare a tutte le attivita
(Laboratori, Certificazione cogente e Certificazione volontaria)

12) ALPI rende disponibile agli Associati AIOICI I'ingresso nell’area riservata del proprio SITO e 'uso
della piattaforma per la gestione dei Gruppi di Lavoro di propria pertinenza.

13) Gli Associati AIOICI potranno prendere parte alle attivita didattiche e convegnistiche organizzate da
ALPI, con trattamento paritetico agli Associati ALPI.

14) Il Direttore ALPI ed il Segretario Generale AIOICI collaboreranno nella gestione ed organizzazione
dei GdL e delle Attivita operative, avendo la possibilita di usufruire, per le esigenze di entrambe le
Associazioni, della segreteria Organizzativa di ALPI e degli strumenti informatici e di comunicazione
da questa messi a disposizione.

15) Entrambe le Associazioni condividono la necessita di valutare, in comune accordo, I'importo per il
contributo al sostenimento delle spese di struttura dovute alla parte che le ha sopportate.

16) Il presente accordo & valido fino al 31/12/2015, rinnovabile con approvazione dei rispettivi CD ALPI
e AIOICI per gli anni successivi.

Approvato nel Consiglio Direttivo Congiunto del 07 / 07 / 2014

Il Presidente AIOICI Il Presidente ALPI
Ing. Ettore Pollicardo Ing. Rodolfo Trippodo
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